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        Данные методические рекомендации помогут начинающим педагогам дополнительного образования систематизировать виды и типы учебных занятий; классифицировать занятия в зависимости от их целей, определить 
их структуру; выстроить модель учебного занятия.
             Процесс обучения в системе дополнительного образования детей представляет собой специально организованную деятельность педагогов и учащихся, направленную на решение задач обучения, воспитания, развития.

Образовательный процесс должен отвечать следующим требованиям:

· иметь развивающий характер, т.е. должен быть направлен на развитие у детей природных задатков и интересов;
· быть разнообразным как по форме (групповые и индивидуальные, теоретические и практические, исполнительские и творческие занятия), так и по содержанию;
· основываться на многообразии дополнительных образовательных программ – модифицированных, авторских, адаптированных, все они должны проходить психолого-педагогическую экспертизу до включения в образовательный процесс и психолого- педагогический мониторинг в ходе их реализации, чтобы не навредить физическому и психическому здоровью учащихся;

·  базироваться на развивающих методах обучения детей;

· для педагога дополнительного образования уже недостаточно знания лишь той предметной области, которую он преподает, он должен обладать психолого-педагогическими знаниями;

· использовать диагностику интересов и мотивации детей с тем, чтобы обеспечить такое многообразие видов деятельности и форм их осуществления, которое позволило бы разным детям с разными интересами и проблемами найти для себя занятие по душе;

· основываться на социальном заказе общества;

· отражать региональные особенности и традиции. 

Образовательный процесс осуществляется через учебное занятие.

Учебное занятие- это промежуток времени, в течение которого учащиеся занимаются определенным учебным предметом.

Учебное занятие это сложнейший психолого-педагогический процесс, к которому предъявляется ряд различных требований.
Общие требования к занятиям в учреждении дополнительного образования
- создание и поддержание высокого уровня познавательного интереса и активности детей;
- целесообразное расходование времени занятия;
- применение разнообразных методов и средств обучения;
- высокий уровень межличностных отношений между педагогом и детьми;
- практическая значимость полученных знаний и умений.
       Для проведения  результативного учебного занятия необходима достаточно серьёзная подготовка педагога к нему. Удастся ли занятие? Как удержать внимание ребят, развить интерес к учебному предмету? Это и многие вопросы волнуют практически каждого педагога. Что же является главным для педагога при подготовке учебного занятия?

Алгоритм подготовки учебного занятия

1 этап. Анализ предыдущего учебного занятия, поиск ответов на следующие вопросы:

· достигло ли занятие поставленной цели?

· в каком объёме и качестве реализованы задачи занятия на каждом из его этапов?

· насколько качественно и полно реализовано содержание?
· каков в целом результат занятия, оправдался ли прогноз педагога?

· за счёт чего были достигнуты те или иные результаты (причины)?

· в зависимости от результатов, что необходимо изменить в последующих учебных занятиях, какие новые элементы внести, от чего отказаться?

· все ли потенциальные возможности занятия и его темы были использованы для решения воспитательных и обучающих задач?

2 этап. Моделирующий. По результатам анализа предыдущего занятия строится модель будущего учебного занятия:

· определение места данного учебного занятия в системе тем, в логике процесса обучения (здесь можно опираться на виды и разновидности занятий);

· обозначение задач учебного занятия;

· определение темы и её потенциала, как обучающего, так и воспитательного;

· определение вида занятия, если в этом есть необходимость;

· определение типа занятия;

· продумывание содержательных этапов и логики занятия, отбор способов работы как педагога, так и детей на каждом этапе занятия;

· подбор педагогических способов контроля и оценки усвоения детьми материала занятия.

3 этап. Обеспечение содержания учебного занятия:
· самоподготовка педагога: подбор информационного, познавательного материала (содержания занятия);

· обеспечение учебной деятельности учащихся;

· материально-техническое обеспечение: подготовка кабинета, инвентаря, оборудования и т.д.;

              Необходимо отметить, что в каждой конкретной ситуации предложенный алгоритм будет варьироваться, уточняться, детализироваться. Важна сама логика действий, прослеживание педагогом последовательности как своей работы. Так и учебной деятельности детей, построение учебных занятий не как отдельных. Разовых, не связанных с друг другом форм работы с детьми, а как системы обучения, которая позволит полностью реализовать творческий,     

познавательный, развивающий потенциал преподаваемого педагогом учебного предмета.

           Детальное соблюдение условий эффективности занятия, основных требований к его подготовке и построению обеспечит высокий результат занятия.

Методологические основы построения учебного занятия 
          В учебном занятии представлены все элементы образовательного процесса: цели, содержание, средства, методы, организация. Качество учебного занятия зависит от правильного определения каждого из этих компонентов и их рационального сочетания. Однако главное требование к учебному занятию – это достижение цели, поставленной педагогом и принятой учащимися.
        В зависимости от целей занятия можно выделить следующие виды учебных занятий:
· собственно обучающие;

· общеразвивающие;

· воспитательные.
        Собственно обучающие занятия преследуют сугубо обучабщие цели: научение чему-либо, овладение детьми конкретными знаниями и умениями по преподаваемому предмету. Это занятия:

· по передаче знаний;

· по осмыслению и закреплению знаний;

· по закреплению знаний;

· по формированию умений и применения знаний на практике;

· тренировочные учебные занятия (отработка умений и навыков);

· по обобщению и систематизации знаний.

        Общеразвивающие занятия ставят цели формирования и развития определенных личностных качеств ребёнка. К таким занятиям можно отнести занятие-диспут, занятие-викторину. Различные коллективные творческие дела.

        Воспитательные занятия ставят целью формирование положительного психологического климата в детском коллективе, приобщение детей к нравственным и культурным ценностям. Например, традиционные праздники: «Посвящение в кружковцы», «Дни именинников», «Конкурсы мастерства» и т.д. Эти занятия тоже предполагают обучающие задачи, но отличаются от учебных занятий тем, что научение, как правило, не носит специально организованный характер и совсем не обязательно связано с учебным предметом. Достаточно часто занятие педагога с детским коллективом трудно отнести к какому-либо одному виду, поскольку в ходе одного занятия большинство педагогов решают как обучающее, так и воспитательные задачи в комплексе.
           Учебное занятие, являясь ограниченным по времени процессом по времени процессом, представляет собой модель деятельности педагога и детского коллектива. В связи с этим учебное занятие необходимо рассматривать 
в логике организации деятельности, выделяя цель, содержание, способы, результаты деятельности, а также способы их достижения.

          Модель учебного занятия любого типа можно представить в виде последовательности следующих этапов: организационного, проверочного, подготовительного, основного, контрольного, итогового, рефлексивного, информационного. Основанием для выделения этапов может служить процесс усвоения знаний, который строится как смена видов деятельности учащихся: восприятие-осмысление-запоминание-применение-обобщение-систематизация.

          За основу учебного занятия мы берём модель, предложенную профессором Т.М. Давыденко, являющейся проректором  по научной работе БелГУ.  
Модель учебного занятия в учреждении дополнительного образования детей 
	Образовательные задачи этапа учебного занятия
	Содержание этапа учебного занятия
	Показатели выполнения образовательных задач этапа
	Условия выполнения образовательных задач этапа 

	Возможные методы и приемы обучения

	1. Организационный этап


	Подготовка уч-ся к работе на занятии:
- обеспечить нормальную внешнюю обстановку для работы на учебном занятии;

-психологически
подготовить уч-ся к ОБЩЕНИЮ на учебном занятии.
	- Приветствие, фиксация отсутствующих;

- проверка подготовленности уч-ся к учебному занятию;

- проверка подготовленности  помещения к занятию;

- организация внимания воспитанников;
- раскрытие общей цели занятия    и его      ведения.
	- Доброжелатель
ный настрой педагога и учащихся;
- кратковремен
ность этапа;

- полная готовность объединения к занятию;
- быстрое включение уч-ся в деловой ритм;

- формулирова
ние целевых установок занятия и плана работы.
	- Собранность педагога;

- последователь
ность в предъявлении требований;

- использование небольшой психологической паузы и вопросов, побуждающих внимание уч-ся к теме занятия;

- спокойная  и уверенная манера  держаться при появлении в кабинете;

- отсутствие многословия.
	1. «Добрый день, друзья! Я рад вас видеть, и очень хочу начать работу с вами! (Хорошего вам настроения!)»

2. «Ладошка к ладошке».

3. Рапортичка (определение отсутствующих).

4. Приветст
вие учеников, которые после долгого отсутствия появились в классе.

	


	2. Этап проверки выполнения домашнего задания (по необходимости)



	1. Установить правильность, полноту и осознанность д/з  всеми (большинством уч-ся).
2. Выявить пробелы в знаниях и способах деятельности уч-ся и определить причины их возникновения.
3. Устранить в ходе проверки обнаруженные пробелы. 
	1. Выяснение степени усвоения уч-ся заданного д/з (творческого, практического) ;
2. Выяснение причин невыполнения д/з отдельными воспитанниками;
3. Определение типичных недостатков в знаниях и способах действий уч-ся и причин их появления.
4. Ликвидация обнаруженных недостатков.
	- Проверка педагогом за короткий промежуток времени знаний и способов действий уч-ся, установление пробелов в их усвоении (5-7 минут);

- обнаружение причин невыполнения д/з отдельными уч-ся и принятие мер для их ликвидации;

- оптимальность сочетания контроля педагога, взаимоконтроля и самоконтроля уч-ся.
	- использование педагогом системы приемов, позволяющих определить уровень выполнения д/з большинством уч-ся;

- использование различных форм контроля в зависимости от содержания, вида и цели д/з; - создание содержательных и организационных условий формирования осознанности у воспитанников связи выполнения их д/работы с результатами своего обучения вообще;


	1.Тестовые задания 2.Постановка доп. вопросов

3. Разноуров
невые самост. работы

4. Метод обучения с опорой на ошибки

5. «Торт решений» (фиксация своих затруднений10. Гирлянда ассоциаций.
11. Кубики

	3. Подготовка учащихся к работе на основном этапе

	1.Обеспечение мотивации и принятие детьми цели учебно-познавательной деятельности.
	- Сообщение темы учебного занятия;

- формулирование целей;

- показ социальной и практической значимости изучаемого материала;

- постановка перед уч-ся учебной проблемы;

- актуализация субъектного опыта уч-ся.
	- Готовность уч-ся к активной учебно-познавательной деятельности;

- вариативность приемов сообщения темы и целей урока;

- преемственнос
ть и перспективность в постановке целей занятия;

- понимание уч-ся социальной и практической ценности изучаемого материала.
 
	- Предваритель
ное  обдумывание педагогом формулировки цели, задач, социальной и практической значимости для уч-ся изучаемого материала и фиксация этого в поурочном плане;

- использование педагогом многообразных приемов актуализации знаний и способов действий, обеспечивающих выделение ключевых идей ведущих принципов построения учебного предмета;

- умения учителя представлять основное содержание учебного материала, необходимого для главного этапа урока, в виде разнообразных структурно-логических схем;

- сформирован
ность у учащихся понимания, что без четко поставленной цели трудно оценить результат их учебной деятельности на занятии;

- отражение в целях урока не только знаний и умений, но и развитие личностно-смысловой сферы уч-ся, их интеллектуальной, исследовательской, коммуникативной культуры. 


	1. Объяснение уч-ся целей занятия одновременно с сообщением темы 

2. Сообщение цели в виде проблемного задания

3. Сообщение цели в виде эвристического вопроса

4. Указание целей на специальном стенде «Что сегодня на занятии?»

5. Ассоциатив
ный ряд

6. Использова
ние результатов предварительного социологического опроса

7. Постановка целей через показ конечных результатов

8. Постановка целей посредством опоры на последовательность изучения материала

9. Метод целесообразных задач

10. «Нарисуй картину»

11. Мозговая атака

12. Постановка привлекательной цели

13. В начале занятия дается загадка, отгадка к которой будет открыта при работе над новым материалом

14. Дополнение реальной ситуации фантастикой


	4. Этап усвоения новых знаний и способов действий


	1. Обеспечить восприятие, осмысление и первичное запоминание уч-ся изучаемого материала:

- существенных признаков понятий др.;

- правил и построенных на их основе алгоритмов.

2. Содействова
ть усвоению уч-ся способов, средств, которые привели к определенному выводу (обобщению)

3. Создать содержательные и организационные условия усвоения уч-ся методики воспроизведения изучаемого материала.
	- Организация внимания уч-ся;

- сообщение основной идеи изучаемого материала;

- обеспечение осмысления метода исследования изучаемых знаний, способов и средств, которые привели к сделанным выводам;

- обеспечение усвоения методики воспроизведения изучаемого материала (с чего и как начинать, из чего исходить, к чему переходить и как аргументировать выводы)
	- Максимальное использование самостоятельности уч-ся в добывании знаний и овладении способами действий;

- если педагог использовал метод рассказа, лекции, объяснения, самостоятельной работы уч-ся , то показателем выполнения дидактической задачи может служить качество (правильность, полнота, осознанность, действенность, систематичность) ответов уч-ся на последующих этапах занятия;

- при использовании метода эвристической беседы, самостоятельной работы уч-ся в сочетании с методом беседы, компьютеров , модулей показателем эффективности усвоения учащимися знаний и способов действий является правильность и осознанность ответов в процессе беседы и выполнения заданий в модулях, а также активное участие группы в подведении итогов беседы или самостоятельной работы
	- Полное и точное определение ведущих признаков изучаемых познавательных объектов;

- включение в содержание изучаемого материала субъектного опыта уч-ся;

- учет индивидуальных способов проработки уч-ся изучаемого материала;

- подача материала логически завершенными частями – блоками;

- реализация дифференцированного подхода в процессе изложения нового материала;

- осуществление этапа посредством создания ситуаций, в которых ребёнок является субъектом деятельности;

- обеспечение вариативности взаимодействия педагога с уч-ся (экстроактивный, интроактивный и интерактивный режимы);

- ориентация в процессе изложения нового материала на структуру предметного знания, а не на объем информации;

- включение в содержание проблем человека и его деятельности, механизмов познания;

- выделение и поддержка тонкости жизненных наблюдений уч-ся;

- «сталкивание» воспитанника с проблемами, решения которых лежат за пределами изучаемого курса;

- создание условий для освоения уч-ся знаний преимущественно в форме деятельности.
	1. Работа с определением вводимых понятий (родовое слово + видовые признаки)

2. Использование обыденных аналогий как способа включения в содержание субъектного опыта уч-ся

3. Представление основного материала одновременно в словесной, знаково-символической формах

4. Представление изучаемого материала в сравнительных или классификационных таблицах

5. Экстроактивный режим (рассказ, лекция, сообщение, объяснение)

6. Интроактивный режим (модульное обучение, проблемно-модульное, программированное, компьютерное обучение как формы самостоятельной работы уч-ся)

7. Интерактивный режим (проблемное обучение, адаптивное обучение, коллективные способы обучения, проектное обучение)

8. Построение структурно-логических схем изучаемого материала

9. Генетический метод обучения (посредством показа логики возникновения понятия в науке или практ. деятельности)

10. Метод целесообразных задач

11. Метод информационной накачки

12. Обучение на концептуальной основе

13. «Мудрые совы»

	5. Этап первичной проверки понимания изученного


	1. Установить правильность и осознанность изученного материала

2. Выявить пробелы первичного осмысления изученного материала.
3. Провести коррекцию выявленных пробелов в осмыслении уч-ся изученного материала
	- Проверка  понимания уч-ся  сущности основного содержания занятия;

- выявление пробелов первичного осмысления уч-ся изученного материала;

- ликвидация неясностей осмысления уч-ся изученного материала
	- Правильность и осознанность основного содержания изученного материала большинством уч-ся;

- устранение пробелов в понимании уч-ся нового материала или нацеливание на их устранение на последующих этапах урока
	- Постановка педагогом вопросов репродуктивного характера, а также многофункциональных вопросов, требующих мыслительной активности уч-ся;

- постоянное обращение педагога к группе с просьбой дополнить, уточнить или исправить ответ воспитанника.
	1. Ассоциативный ряд

2. «Пчелиный улей»

3. Опорный текст

4. Использование заданий на узнавание уч-ся изученных познавательных объектов

5. «Опрос эксперта»

7. «Мудрые совы»


	6. Этап закрепления новых знаний и способов действий


	1.  Обеспечить закрепление в памяти уч-ся знаний и способов действий и их применения.
2. Обеспечить в ходе закрепления повышение уровня осмысления изученного материала, глубины его понимания
	- Организация деятельности уч-ся по воспроизведению существенных признаков изученных познавательных объектов;

- организация деятельности уч-ся по отработке изученных знаний и способов действий посредством их применения в ситуациях по образцу и измененных ситуациях;

- закрепление методики изучения нового материала;


	- Умения уч-ся соотносить между собой факты, понятия, правила и идеи (структура знания);

- умения уч-ся распознавать и воспроизводить изученные познавательные объекты;

- умения воспроизводить алгоритмы и пользоваться ими в стандартных и измененных ситуациях;

- прочность знаний уч-ся
	- Использование системы заданий; в основе которой (на узнавание, на применение знаний по образцу и в измененной ситуации);

- использование разнообразных методов и форм закрепления знаний и способов действий уч-ся;

- использование вопросов, требующих интеллектуальной активности, самост. мыслительной деятельности;

- обеспечение дозированной помощи уч-ся
	1. Составление карты мыследеятельности

2. «Опрос эксперта»

3. «Разбери слово по буквам»

4. Вопросно-ответное общение

5. Структурная модель

6. «Что было бы, если… (человечество не знало…)»

9. «Придумай свои задания»

10. Интеллектуальный марафон

	7. Этап применения знаний и способов действий


	1. Обеспечить усвоение уч-ся знаний и способов действий на уровне применения их в разнообразных ситуациях

2. Обеспечить формирование у уч-ся умений самостоятельно применять знания в разнообразных ситуациях
	- Организация деятельности уч-ся по применению знаний в измененных и новых ситуациях 
	- Правильность, полнота, осознанность, действенность знаний уч-ся;

- самостоятельность уч-ся в выполнении заданий;

- углубление знаний и способов действий уч-ся
	- Использование системы заданий (с нарастанием

сложности );
- использование разнообразных методов и форм организации деятельности уч-ся по примене
нию знаний в разнообразных ситуациях;

- использование заданий на поиск нескольких спос
обов получения одного результа
та;

- поощрение стремления уч-ся предлагать свой способ работы .
	1. Разноуровневые самост. работы

2. Проектное обучение

3. Деловая игра

4. Вопросно-ответное общение

5. Учебные станции

6. Рынок возможностей

7. Двойные ассоциации

8. «Цветные шары»

9. Групповая работа

10. «Дебаты «за» и «против»»

11. «Задания по кругу»


	8. Этап обобщения и систематизации знаний


	1.Формирование целостной системы ведущих знаний по теме.
2. Установление уч-ся внутрипред
метных и межпредметных знаний

3. Обеспечить формирование у школьников обобщенных понятий
	- Использование бесед и практических заданий
	- Активная и продуктивная деятельность уч-ся по включению части в целое, классификации и систематизации знаний;

- выявление уч-ся внутрипредметных и межпредметных связей;

- выделение мировоззренческих идей
	- Построение структурно-логических схем изученной темы;

- обобщение и систематизация на различных уровнях:

а) понятийном;

б) межпонятийном;

в) тематическом;

г) итоговом;

д) межпредметном;

- выделение сквозных идей и принципов; 

- использование обобщающих таблиц
	1. Составление карты мыследеятельности

2. Моделирование

3. Построение «дерева» темы

4. Построение «здания» темы

5. «Паучок»

6. Построение блок-формулы

7. Мозговая атака в письменной форме

8. Учебные станции

9. Рефлексивная позициональная дискуссия

	9. Этап контроля и самоконтроля знаний и способов действий

	1. Выявление качества и уровня усвоения уч-ся знаний и способов действий

2. Выявить недостатки в знаниях и способах действий уч-ся

3. Установить причины выявленных недостатков

4. Обеспечить развитие у уч-ся способности к оценочным действиям
	- Глубокая и всесторонняя проверка знаний и способов действий уч-ся;

- проверка образа мышления уч-ся;

- проверка сформированности общих учебных умений;

- комментирование ответов уч-ся.
	- Проверка педагогом не только объема и правильности знаний, но также их глубины осознанности, гибкости и действенности;

- активная деятельность всей группы в ходе проверки знаний отдельных уч-ся;

- рецензирование ответов уч-ся
	- Использование различных методов контроля знаний и способов действий уч-ся;

- разъяснение педагогом своего подхода к оцениванию знаний уч-ся;

- при опросе анализировать не только правильность ответа, но и его самостоятельность, оригинальность, стремление ребёнка искать и находить разнообразные способы выполнения заданий
	1. Разноуровне
вые контрольные и самост. работы

2. Тествые задания

3. Задания на выделение всех признаков понятия и их связи друг с другом (проверяется полнота знаний)

4.Опрос.

5. Задания на конструирование нескольких способов решения одной и той же задачи (гибкость)

заданий различно

го уровня сложно

сти  (репродукти

вного, творческо

го, поисково-исследовательского).

 


	10. Этап коррекции знаний и способов действий


	1. Откорректировать выявленные пробелы в знаниях и способах действий уч-ся в рамках изученной темы
	- Организация деятельности уч-ся по коррекции своих выявленных недостатков
	- Динамика перехода уч-ся с более низкого на более высокий уровень усвоения знаний
	- Организация деятельности уч-ся:

а) минимального и общего уровня усвоения знаний по выявлению своих ошибок на основе поставленной педагогом оценки и их коррекции;

б) вариативного (творческого) уровня усвоения знаний по решению нестандартных заданий или оказанию помощи другим уч-ся в поиске и коррекции своих ошибок.
	1. Использование специально разделенных на мелкие этапы и звенья упражнений

2. Применение развернутых инструкций с регулярным контролем

3. Тестовые задания

4. Задания «с пропусками»

5. Структурно-логические схемы «с пропусками»

	11. Этап информации о домашнем задании

	1. Обеспечить понимание уч-ся цели, содержания и способов выполнения домашнего задания
	- Информация о д/з;

- мотивирование выполнения д/з;

- инструктаж по выполнению д/з;

- проверка понимания уч-ся содержания и способов выполнения д/работы
	- Реализация необходимых и достаточных условий для успешного выполнения д/з всеми уч-ся в соответствии с актуальным уровнем их развития;

- наличие индивидуальных заданий (по интересам или по степени сложности);

- наличие возможностей выбора д/заданий
	- Обязательное и систематическое выполнение этапа в границах занятия;

- соответствие содержания д/работы уровню обученности уч-ся (актуальному уровню развития) (репродуктивному, конструктивно
му или вариативному);

- создание условий для выбора уч-ся д/заданий;

- подробные рекомендации по рациональной организации учебной работы, обеспечивающей выполнение д/з
	1. Интересная постановка учебной проблемы, если речь идет о познавательных заданиях

2. Три уровня д/з

3. Задание массивом

4. Особое задание

5. «Необычная обычность»

6. Идеальное задание


	12. Этап подведения итогов занятия


	Анализ и оценка успешности достижения цели, определение перспективы последующей работы.
	- Подведение итогов учебного занятия
	- Четкость и краткость этапа
	- Умение педагога давать качественную характеристику работы группы
	1. Сообщение педагога
2. Подведение итогов самими уч-ся

	13. Этап рефлексии

	1. Инициировать рефлексию уч-ся по поводу своего психо-эмоционального состояния, мотивации, своей деятельности и взаимодействия с педагогом и одногруппниками.
2. Обеспечить усвоение уч-ся принципов саморегуляции и сотрудничества.
	- Мобилизация уч-ся на рефлексию своего поведения
	- Открытость уч-ся в осмыслении своих действий и самооценке;

- прогнозирование способов саморегуляции и сотрудничества
	- Развитие способностей уч-ся к рефлексии;

- стимулирование уч-ся к осмыслению того, как другие (уч-ся, педагог) знают и понимают его личностные особенности;
- реализация рефлексивного алгоритма: «Я» (как чувствовал себя, с каким настроением работал, доволен ли собой), «МЫ» (комфортно ли было работать в малой группе, какие затруднения были в общении), «ДЕЛО» (достиг ли цели учения, какие затруднения возникли, как преодолеть свои учебные проблемы)
	1. Ассоциативный ряд

2. Незаконченные предложения

3. «Торт решений»

4. «Разговор на бумаге»

5. «Солнышко»

6. «Лист обратной связи»

7. «Заключительная дискуссия»

8. «Выбери дистанцию»

9. Интерпретация изображений на открытках

10. «Свет молнии»

11. «Письмо самому себе»

12. «Ну что, как прошло занятие?»

13. Барометр настроения

14. «Телеграмма»

15. «Памятки»

16. «Птичий двор – зеркало настроения»

17. «Пейзаж –  зеркало настроения»

18. «Поговорки –  зеркало настроения»

19. «Давайте пошушукаемся»

20. «Двери –  зеркало настроения»

21. «Прямое попадание».


        Построение занятия в соответствии с этой моделью помогает чётко структурировать занятие, определить его этапы, задачи и содержание каждого из них. В соответствии с задачами каждого этапа педагог прогнозирует как промежуточный, так и конечный результат.
Классификация учебных занятий
        Исходя их современных научных представлений об учебном занятии, его содержательная цель носит триединый характер и состоит из трёх взаимосвязанных, взаимодействующих аспектов: :познавательного, развивающего и воспитательного, которые отражаются в цели по содержанию учебного материала. Цели – это механизм, с помощью которого педагог кодирует основное содержание и прогнозирует результаты своей деятельности и познавательной деятельности учащихся. Как правило, определяется не более 1 цели занятия. Они должны быть достаточно конкретны и достижимы за одно занятие. Одна из традиционных ошибок педагога при формулировании целей занятий становится абстрактность или излишняя масштабность: например, не может быть за одно занятие достигнута цель воспитания у детей любви к предмету, природе или формирование комплекса ЗУНов. Цели достигают через решение задач. Задачи должны раскрывать цели, конкретизировать их.
        Этапы учебного занятия, его структура конструируются в соответствии с дидактической целью и закономерностям процесса обучения. Движение к реализации цели как прогнозируемому результату обусловливает переход от одной части занятия к другой, от этапа к этапу. Приёмы работы педагога и воспитанников на каждом этапе зависят от содержания, цели, логики усвоения учебного материала, состава группы и опыта творческой деятельности педагога и воспитанников.

         Дидактическая цель является важнейшим структурным элементом и определяет тип и структуру учебного занятия. Учитывая активную позицию воспитанников в освоении материала и формировании умений, классифицировать учебные занятия по дидактической цели можно следующим образом: изучение и первичное закрепление новых знаний; закрепление знаний и способов деятельности, комплексное применение знаний и способов деятельности; обобщение и систематизация знаний и способов деятельности; проверка, оценка, коррекция знаний и способов деятельности. Каждый тип учебного занятия имеет свою структуру, основной компонент занятия кодируется в названии типа учебного занятия, общими этапами для всех типов занятий являются организационный, целеполагания и мотивации, подведения итогов.
Типы учебных занятий, их дидактическая цель и структура

	Тип учебного занятия
	Дидактическая цель
	Структура
	Нетрадиционные формы проведения занятия

	Учебное занятие изучения и первичного закрепления новых знаний
	Создать условия для осознания и осмысления блока новой учебной информации
	Оргмомент.

Актуализация знаний и умений.

Мотивация.Целеполагание.

Организация восприятия.

Организация осмысления.
Первичная проверка понимания.

Организация первичного закрепления.

Анализ.

Рефлексия.
	Лекция, семинар, экскурсия, конференция, лабораторно-практическое занятие, дидактическая сказка.

	Учебное занятие закрепления знаний и способов деятельности
	Обеспечить закрепление знаний и способов деятельности воспитанников
	Оргмомент.

Мотивация.

Актуализация знаний и умений.
Конструирование образца применения знаний в стандартной и измененной ситуациях.

Самостоятельное применение знаний.

Контроль и самоконтроль.

Коррекция.
Рефлексия.
	Семинар, экскурсия, консультация, Игра-иутешествие

	Учебное занятие комплексного применения знаний и способов деятельности
	Создать содержательные и организационные условия для самостоятельного применения учащимися комплекса знаний и способов деятельности.
	Оргмомент.
Целеполагание. Мотивация.

Актуализация  комплекса знаний и способов деятельности.

Самостоятельное применение знаний (упражнений) в сходных и новых ситуациях.

Самоконтроль и контроль.

Коррекция.

Рефлексия.
	Литературная гостиная, викторины, занятие-путешествие, концерт.


	Учебное занятие  обобщения и систематизации знаний и способов деятельности
	Организовать деятельность воспитанников по обобщению знаний и способов деятельности
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Рефлексия.
	На занятиях преобладает деятельность, направленная на постепенное услоржнение заданий за счёт комплексного охвата знаний, применение их на разных уровнях


Классификация методов обучения
        Одной из острых проблем современной дидактики является проблема классификации методов обучения. В настоящее время нет единой точки зрения по этому вопросу. В связи с тем, что разные авторы в основу подразделения методов обучения на группы и подгруппы кладут разные признаки, существует ряд классификаций. Наиболее ранней классификацией является деление методов обучения на методы работы педагога (рассказ, объяснение, беседа) и методы работы учащихся (упражнения, самостоятельная работа). Распространенной является классификация методов обучения по источнику получения знаний. В соответствии с таким подходом выделяют:

а) словесные методы (источником знания является устное или  печатное слово);
б) наглядные методы (источником знаний являются наблюдаемые предметы, явления, наглядные пособия);
в) практические методы (учащиеся получают знания и вырабатывают умения, выполняя практические действия).
Более подробно остановимся на этой классификации.
1. Словесные методы.

Словесные методы занимают ведущее место в системе методов обучения. Были периоды, когда они являлись почти единственным способом передачи знаний. Прогрессивные педагоги (  Я.А. Коменский, К.Д.Ушинский и др. ( выступали против абсолютизации их значения, доказывали необходимость дополнения их наглядными и практическими методами. В настоящее время нередко называют их устаревшими, “неактивными”. К оценке этой группы методов надо подходить объективно. Словесные методы позволяют в кратчайший срок передать большую по объему информацию, поставить перед обучаемыми проблемы и указать пути их решения. С помощью слова педагог может вызвать в сознании детей яркие картины прошлого, настоящего и будущего человечества. Слово активизирует воображение, память, чувства учащихся.Словесные методы подразделяются на следующие виды: рассказ,объяснение,беседа, дискуссия, лекция.

Рассказ. Метод рассказа предполагает устное повествовательное изложение содержания учебного материала. Этот метод применяется на всех этапах  обучения. Меняется лишь характер рассказа, его объем, продолжительность.
К рассказу, как методу изложения новых знаний, обычно предъявляется ряд
педагогических требований:

-     быть эмоциональным;


- рассказ должен обеспечивать идейно-нравственную направленность
        преподавания;
- содержать только достоверные и научно проверенные факты;
-   включать достаточное количество ярких и убедительных примеров, фактов,
        доказывающих правильность выдвигаемых положений;
- иметь четкую логику изложения;
- излагаться простым и доступным языком;
- отражать элементы личной оценки и отношения учителя к излагаемым
фактам, событиям.


Объяснение. Под объяснением следует понимать словесное истолкование
закономерностей, существенных свойств изучаемого объекта, отдельных
понятий, явлений.
Объяснение ( это монологическая форма изложения. К объяснению чаще всего прибегают при изучении теоретического материала различных наук, решении
химических, физических, математических задач, теорем; при раскрытии
коренных причин и следствий в явлениях природы и общественной жизни.
Объяснение как метод обучения широко используется в работе с детьми
разных возрастных групп. Однако в среднем и старшем школьном возрасте, в
связи с усложнением учебного материала и возрастающими интеллектуальными
возможностями учащихся, использование этого метода становится более

необходимым, чем в работе с младшими школьниками.

Беседа. Беседа ( диалогический метод обучения, при котором педагог путем
постановки тщательно продуманной системы вопросов подводит учащихся к
пониманию нового материала или проверяет усвоение ими уже изученного.
В зависимости от конкретных задач, содержание учебного материала, уровня
творческой познавательной деятельности учащихся, места беседы в
дидактическом процессе выделяют различные виды бесед.
Широкое распространение имеет эвристическая беседа (от слова “эврика” (
нахожу, открываю). В ходе эвристической беседы педагог, опираясь на
имеющиеся у учащихся знания и практический опыт, подводит их к пониманию и усвоению новых знаний, формулированию правил и выводов.
Для сообщения новых знаний используются сообщающие беседы. Если беседа
предшествует изучению нового материала, ее называют вводной или
вступительной. Цель такой беседы состоит в том, чтобы вызвать у учащихся
состояние готовности к познанию нового. Закрепляющие беседы применяются
после изучения нового материала.
В ходе беседы вопросы могут быть адресованы одному ученику
(индивидуальная беседа) или учащимися всего класса (фронтальная беседа).
Успех проведения бесед во многом зависит от правильности постановки
вопросов. Вопросы должны быть краткими, четкими, содержательными,
сформулированными так, чтобы будили мысль ученика. Не следует ставить
двойных, подсказывающих вопросов или наталкивающих на угадывание ответа.
Не следует формулировать альтернативных вопросов, требующих однозначных ответов типа “да” или “нет”.
В целом, метод беседы имеет следующие преимущества:
- активизирует учащихся;
- развивает их память и речь;
- делает открытыми знания учащихся;
- имеет большую воспитательную силу;
- является хорошим диагностическим средством.
Недостатки метода беседы:
- требует много времени;
- содержит элемент риска (школьник может дать неправильный ответ,
который воспринимается другими учащимися и фиксируется в их памяти);
- необходим запас знаний.
Дискуссия. Дискуссия как метод обучения основан на обмене взглядами по
определенной проблеме, причем эти взгляды отражают собственное мнение
участников или опираются на мнения других лиц. Этот метод целесообразно
использовать в том случае, когда учащиеся обладают значительной степенью
зрелости и самостоятельности мышления, умеют аргументировать, доказывать
и обосновывать свою точку зрения. Хорошо проведенная дискуссия имеет
большую обучающую и воспитательную ценность: учит более глубокому
пониманию проблемы, умению защищать свою позицию, считаться с мнениями
других.
Лекция. Лекция ( монологический способ изложения объемного материала.
Используется, как правило, в старшем звене и занимает весь или почти
всё занятие. Преимущество лекции заключается в возможности обеспечить
законченность и целостность восприятия школьниками учебного материала в
его логических опосредованиях и взаимосвязях по теме в целом.
Актуальность использования лекции в современных условиях возрастает в
связи в применением блочного изучения нового учебного материала по темам
или крупным разделам.
Лекция может применяться также при повторении пройденного
материала. Такие лекции называются обзорными. Проводятся они по одной
или нескольким темам для обобщения и систематизации изученного
материала.
Применение лекции как метода обучения в современных условиях позволяет значительно активизировать познавательную деятельность
учащихся, вовлекать их в самостоятельные поиски дополнительной научной
информации для решения проблемных учебно-познавательных задач,
выполнения тематических заданий, проведения самостоятельных опытов и
экспериментов, граничащих с исследовательской деятельностью. 
Наглядные методы. Под наглядными методами обучения понимаются такие
методы, при которых усвоение учебного материала находится в существенной
зависимости от применяемых в процессе обучения наглядного пособия и
технических средств. Наглядные методы используются во взаимосвязи со
словесными и практическими методами обучения.
Наглядные методы обучения условно можно подразделить на две большие
группы: метод иллюстраций и метод демонстраций.
Метод иллюстраций предполагает показ ученикам иллюстративных пособий:
плакатов, таблиц, картин, карт, зарисовок на доске и пр.
Метод демонстраций обычно связан с демонстрацией приборов, опытов,
технических установок, кинофильмов, диафильмов и др.
При использовании наглядных методов обучения необходимо соблюдать ряд
условий:
а) применяемая наглядность должна соответствовать возрасту учащихся;
б) наглядность должна использоваться в меру и показывать ее следует
постепенно и только в соответствующий момент урока;
в) наблюдение должно быть организовано таким образом, чтобы все учащиеся
могли хорошо видеть демонстрируемый предмет;
г) необходимо четко выделять главное, существенное при показе
иллюстраций;
д) детально продумывать пояснения, даваемые в ходе демонстрации явлений;
е) демонстрируемая наглядность должна быть точно согласована с
содержанием материала;
ж) привлекать самих учеников к нахождению желаемой информации в
наглядном пособии или демонстрационном устройстве.

Практические методы. Практические методы обучения основаны на
практической деятельности учащихся. Этими методами формируют
практические умения и навыки. К практическим методам относятся
упражнения, лабораторные и практические работы.

Упражнения. Под упражнениями понимают повторное (многократное)
выполнение умственного или практического действия с целью овладения им
или повышения его качества. Упражнения применяются при изучении всех
предметов и на различных этапах учебного процесса. Характер и методика
упражнений зависит от особенностей учебного предмета, конкретного
материала, изучаемого вопроса и возраста учащихся.
Упражнения по своему характеру подразделяются на устные, письменные,
графические и учебно-трудовые. При выполнении каждого из них учащиеся
совершают умственную и практическую работу.
Рассмотрим особенности применения упражнений.
Устные упражнения способствуют развитию логического мышления, памяти,
речи и внимания учащихся. Они отличаются динамичностью, не требуют
затрат времени на ведение записей.
Письменные упражнения используются для закрепления знаний и выработки
умений в их применении. Использование их способствует развитию
логического мышления, культуры письменной речи, самостоятельности в
работе. Письменные упражнения могут сочетаться с устными и графическими.
К графическим упражнениям относятся работы учащихся по составлению схем,чертежей, графиков, технологических карт, изготовление альбомов,
плакатов, стендов, выполнение зарисовок при проведении
лабораторно-практических работ, экскурсий и т.д.
К учебно-трудовым упражнениям относятся практические работы учащихся,
имеющие производственно-трудовую направленность. Целью этих упражнений является применение теоретических знаний учащихся в трудовой
деятельности. Такие упражнения способствуют трудовому воспитанию
учащихся.
Упражнения являются эффективными только при соблюдении ряда требований к ним: сознательный подход учащихся к их выполнению; соблюдение
дидактической последовательности в выполнении упражнений ( сначала
упражнения по заучиванию и запоминанию учебного материала, затем ( на
воспроизведение ( применение ранее усвоенного ( на самостоятельный
перенос изученного в нестандартные ситуации ( на творческое применение,
с помощью которого обеспечивается включение нового материала в систему
уже усвоенных знаний, умений и навыков. Крайне необходимы и
проблемно-поисковые упражнения, которые формируют у учащихся способность к догадке, интуицию.


Лабораторные работы ( это проведение учащимися по заданию педагога опытов
с использованием приборов, применением инструментов и других технических
приспособлений, т.е. это изучение учащимися каких-либо явлений с помощью
специального оборудования.
Проводятся лабораторные работы в иллюстративном или исследовательском
плане. Разновидностью исследовательских лабораторных работ могут быть
длительные наблюдения учащихся за отдельными явлениями, как-то: над
ростом растений и развитием животных, над погодой, ветром, облачностью,
поведением рек и озер в зависимости от погоды и т.п. В некоторых школах
практикуются в порядке лабораторной работы поручения школьникам сбора и
пополнения экспонатами местных краеведческих музеев или школьных музеев,
изучение фольклора своего края и др. В любом случае педагог составляет
инструкцию, а учащиеся записывают результаты работы в виде отчетов,
числовых показателей, графиков, схем, таблиц. Лабораторная работа может
быть частью занятия, занимать его и более.
Практические работы проводятся после изучения крупных разделов, тем и
носят обобщающий характер. Они могут проводиться не только в классе, но
и за пределами школы (измерения на местности, работа на пришкольном
участке).
Все методы обучения можно подразделить на три обобщенные группы:
1. Пассивные методы;
2. Активные методы;
3. Интерактивные методы.
Каждый из них имеет свои особенности. Рассмотрим их подробнее.











Пассивный метод
Пассивный метод (схема 1) – это форма взаимодействия учащихся и учителя, в которой учитель является основным действующим лицом и управляющим ходом урока, а учащиеся выступают в роли пассивных слушателей, подчиненных директивам учителя. Связь учителя с учащимися в пассивных уроках осуществляется посредством опросов, самостоятельных, контрольных работ, тестов и т. д. С точки зрения современных педагогических технологий и эффективности усвоения учащимися учебного материала пассивный метод считается самым неэффективным, но, несмотря на это, он имеет и некоторые плюсы. Это относительно легкая подготовка к уроку со стороны учителя и возможность преподнести сравнительно большее количество учебного материала в ограниченных временных рамках урока. С учетом этих плюсов, многие учителя предпочитают пассивный метод остальным методам. Надо сказать, что в некоторых случаях этот подход успешно работает в руках опытного педагога, особенно если учащиеся имеют четкие цели, направленные на основательное изучение предмета. Лекция - самый распространенный вид пассивного урока. Этот вид урока широко распространен в ВУЗах, где учатся взрослые, вполне сформировавшиеся люди, имеющие четкие цели глубоко изучать предмет.

Активный метод
Активный метод (схема 2) – это форма взаимодействия учащихся и учителя, при которой учитель и учащиеся взаимодействуют друг с другом в ходе урока и учащиеся здесь не пассивные слушатели, а активные участники урока. Если в пассивном уроке основным действующим лицом и менеджером урока был учитель, то здесь учитель и учащиеся находятся на равных правах. Если пассивные методы предполагали автократный стиль взаимодействия, то активные больше предполагают демократический стиль. Многие между активными и интерактивными методами ставят знак равенства, однако, несмотря на общность, они имеют различия. Интерактивные методы можно рассматривать как наиболее современную форму активных методов.

Интерактивный метод
Интерактивный метод (схема 3). Интерактивный («Inter» - это взаимный, «act» - действовать) – означает взаимодействовать, находится в режиме беседы, диалога с кем-либо. Другими словами, в отличие от активных методов, интерактивные ориентированы на более широкое взаимодействие учеников не только с учителем, но и друг с другом и на доминирование активности учащихся в процессе обучения. Место учителя в интерактивных уроках сводится к направлению деятельности учащихся на достижение целей урока. Учитель также разрабатывает план урока (обычно, это интерактивные упражнения и задания, в ходе выполнения которых ученик изучает материал).
Следовательно, основными составляющими интерактивных уроков являются интерактивные упражнения и задания, которые выполняются учащимися. Важное отличие интерактивных упражнений и заданий от обычных в том, что выполняя их учащиеся не только и не столько закрепляют уже изученный материал, сколько изучают новый

Формы организации деятельности детей в учебном процессе
Разнообразию содержания и методов обучения дополнительного образования отвечает живое разнообразие организационных форм учебного процесса. С точки зрения принципа саморазвития формы обучения характеризуются постоянным смещением акцентов с фронтальных на индивидуальные и групповые (в том числе разновозрастные). Широко используются методы и организационные формы, основанные на общении, диалоге педагога и воспитанников, развитии творческих способностей.
Традиционные формы организации деятельности детей в учебном процессе. 
	Лекция
	Устное изложение какой-либо темы, развивающее творческую мыслительную деятельность обучающихся

	Семинар
	Форма групповых занятий в виде обсуждения подготовленных сообщений и докладов под руководством педагога формирует аналитическое мышление, отражает интенсивность самостоятельной работы, развивает навыки публичных выступлений.

	Дискуссия
	Всесторонне публичное обсуждение, рассмотрение спорного вопроса, сложной проблемы; расширяет знания путем обмена информацией, развивает навыки критического суждения и отстаивания своей точки зрения

	Конференция
	Собрание, совещание представителей различных организаций для обсуждения и решения каких-либо вопросов; прививает навыки открытого обсуждения результатов своей деятельности

	Экскурсия
	Коллективный поход или поездка с целью осмотра, знакомства с какой-либо достопримечательностью; обогащает чувственное восприятие и наглядные представления

	Экспедиция
	Поездка группы со специальным заданием: решает комплекс разноплановых задач по организации эффективной практики в процессе получения профильного результата вне аудиторных условий.

	Туристический поход
	Передвижение группы людей с определенной целью; реализует цели познания, воспитания, оздоровления, физического и спортивного развития.

	Учебная игра
	Занятие, которое имеет определенные правила и служит для познания нового, отдыха и удовольствия; характеризуется моделированием жизненных процессов в условиях развивающейся ситуации.


Нетрадиционные формы организации деятельности детей.
	Презентация предмета, явления, события, факта.
	Описание , раскрытие роли предмета, социального предназначения в жизни человека, участие в социальных отношениях.

	Социодрама
	Сюжетно-ролевая игра, предопределенная позицией главных героев; ситуация выбора, от которой зависят ход жизни и социально-психологические отношения, осознание себя в структуре общественных отношений.

	Защита проекта
	Способность проецировать изменения действительности во имя улучшения жизни, соотнесение личных интересов с общественными, предложение новых идей для решения жизненных проблем

	Философский стол
	Коллективная работа по отысканию социального значения и личностного смысла явления жизни -“Свобода и долг”, “Человек и природа” и т.п.

	Чаепитие
	Обладает большой силой, создает особую психологическую атмосферу, смягчает взаимные отношения, раскрепощает.

	“Крепкий орешек”
	Решение трудных вопросов в жизни совместно с группой, доверительный разговор на основе добрых взаимоотношений

	День добрых сюрпризов
	Упражнение в умении оказывать знаки внимания, доставлять людям радость

	Конверт вопросов
	Свободный обмен мнениями на разные темы в дружеской обстановке

	Выпускной ринг
	Отчет выпускников творческих коллективов, анализ прошлого, планы на будущее; создание атмосферы дружбы, взаимопонимания; формирование умения взаимодействовать с людьми


К нетрадиционным формам учебных занятий относятся:
• интегрированные занятия, основанные на межпредметных связях;
• занятия-соревнования: конкурсы, турниры, викторины и т.п.;
• занятия, основанные на методах общественной практики: репортаж, интервью, изобретение, комментарий, аукцион, митинг, бенефис, устный журнал, газета и др.;
занятия на основе нетрадиционной организации учебного материала:
• презентация, исповедь и др.;
• занятия-фантазии: сказка, сюрприз, приключение и др.
• занятия, основанные на имитации общественной деятельности: суд, следствие, ученый совет, парламент и др.
Охарактеризуем новые формы организации деятельности обучающихся, которые стали использоваться в последнее время как в практике школы, так и в практике дополнительного образования. 

Методические рекомендации по анализу занятия учебной группы

Можно выделить три типа анализа учебного занятия:
• комплексный (полный) — предполагает всестороннее рассмотрение в единстве целей, содержания, методов, форм организации
всех аспектов учебного занятия; содержательного, дидактического,
психологического, воспитательного, методического, организационного;
• аспектный — отличается более глубоким рассмотрением одной стороны учебного занятия, такой анализ может быть дидактическим, психологическим, воспитательным, методическим, организационным;
• краткий — проводится для общей оценки научно-теоретического и методического уровня учебного занятия, отражает основные
дидактические категории (достижение целей, решение задач, выполнение плана и др.).

Цели анализа учебного занятия:


• контроль за качеством преподавания и качеством знаний, умений и навыков    

учащихся;
•контроль за состоянием образовательного процесса;
•инструктирование педагога;
•помощь в овладении педагогическим мастерством;
• выявление причин удач или неудач педагога и оказание ему
помощи.
К каждому типу учебного занятия предъявляются специфические требования, но можно выделить общие критерии анализа современного занятия.
	Результативность 
	• Экономное расходование времени занятия;
• объем, прочность знаний и умений;
• положительный уровень межличностных отношений;
• вклад в формирование личностных качеств
ученика.

	Структура занятия
	• Совокупность различных вариантов взаимодействия между элементами учебного занятия, возникающая в процессе обучения и обеспечивающая его целенаправленную действенность. Особое внимание поиску оптимальных содержания и методов обучения таким, как:
• комплексное планирование дидактических и
воспитательных задач;
• выделение в содержании занятия главного;
определение последовательности и оптимальное распределение времени;
дифференцированный и индивидуальный
подход;
• создание необходимых материально-технических условий. 

	Активизация познавательной деятельности детей
	Такая организация познавательной деятельности детей, при которой учебный материал становится предметом активных мыслительных операций и практических действий (проблемные методы обучения, самостоятельные работы и др.)

	Самостоятельность и творчество
	
• Создание условий для самостоятельной работы;
• обучение приемам самостоятельной работы;
• обучение самостоятельному применению знаний и умений


Вопросник для проблемно-ориентированного анализа занятия

• Назовите тему и цель занятия. Какова степень достижения целей занятия?
• Удалось ли удержать все виды деятельности в рамках объявленной темы?
• Правильно ли определены цели и задачи занятия, учтены ли
при этом индивидуальные особенности детей?
• Удалось ли выбранными приемами сформировать у детей мотивацию учебной (исследовательской, практической) деятельности на данном занятии?
• Насколько оптимальными для реализации целей занятия оказались выбранные 
формы, методы, приемы организации учебной деятельности?
• Оптимально ли определено временное соотношение частей занятия (теоретической и практической)?
• Удалось ли правильно определить формы и приемы контроля,
добиться его эффективности?
• Удалось ли правильно построить свое выступление и ответить
на вопросы учащихся?
• Удалось ли организовать работу детей по оценке собственной
деятельности на занятии с позиции целевой установки?
• Какова реальная степень достижения целей данного занятия
и чем она обусловлена?
• Ваши дальнейшие действия.

Схема самоанализа учебного занятия 

1. Общие сведения:
• краткая характеристика учебной группы (детского коллектива): состав, возраст, год обучения, способности и возможности, ожидаемые результаты;
• характеристика оборудования учебного занятия: средства обучения, наглядные пособия, технические средства и др.
2. Тема учебного занятия:
• место в учебном курсе;
• степень сложности вообще и конкретно для данной группы.
3. Цель учебного занятия в образовательном, воспитательном
и развивающем аспектах.
4. Содержание учебного занятия:
• соответствие содержания его цели;
• дидактическая обработка содержания;
• как учебный материал развивает творческие способности детей;
• создание на занятиях условий для развития устойчивого интереса к обучению;
• формированию каких знаний и умений содействует материал.
5. Тип учебного занятия:
• какой тип занятия избран;
• место занятия в учебном курсе;• способ осуществления взаимосвязи с предыдущими занятиями.
6. Структура учебного занятия:
• этапы учебного занятия;
• их последовательность;
• главный этап занятия и его характеристика;
• обеспечение целостности занятия.
7. Методы обучения:
• соответствие применяемых методов цели занятия;
• эффективность данных методов в развитии познавательной активности детей;
• результативность используемых методов.
8. Система работы педагога:
• умение организовать работу детей;
• управление группой; определение объема учебного материала
для обучающихся;
• поведение педагога на занятии (эмоциональность, особенности общения и др.); роль педагога в создании микроклимата на занятии.
9. Система работы учащихся:
• организованность, активность;
• отношение к педагогу, способность сосредотачиваться на конкретном предмете, уровень усвоения знаний и умений; умение творчески применять знания и умения,
10. Общие результаты учебного занятия:
• выполнение запланированного объема;
• степень реализации цели занятия;
• общая оценка результатов и эффективности занятия;
• рекомендации по улучшению качества учебного занятия.
Дополнительное образование детей, самостоятельно вырабатывая новую педагогическую тактику, обеспечивает такой спектр методов и форм осуществления деятельности, который позволяет детям с разными интересами и проблемами найти занятие по силам и по душе, а также проявить себя в различных видах творческой деятельности.
При этом на первый взгляд может показаться, что в сфере дополнительного образования детей все осталось по-прежнему, лишь добавились некоторые новые его формы. В действительности же образование сегодня ставит во главу угла личность ребенка и стремится найти социально-психологические ресурсы для ее развития. Современная стратегия учреждения дополнительного образования детей базируется на образе современной личности, способной к активной самореализации, саморазвитию, самовыражению и самоорганизации жизни.
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